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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu safaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun listiinde tten en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak,

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakini sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medenliyet!"dedIgin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin,
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak toprag: siksan, siihedal
Cani, canan biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temell
Ebedi yurdumun Ustlinde benim inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh+ miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarnimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenclii Biinci vazfen, Tirkstal, Tirk
cumhuriyetin, lelebet, muhafaza ve mildafaa etmekir,

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

tml senin, en kymedlhazinendiltkblde dah, e’ bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahil ve harici
bedhahlarinofacakt. Bir g, isilal ve cumhuriyeti mildafaa
mechuriyefine disersen, vazifeye atimak ign,iginde
buluncagi vaziyetin imkan ve geratini dlstinmeyeceksin!
Bu imkan ve gerait, ok namiisait bir mahiyette tezahir
edebr. el v cumhurietine Kastedecek digmantar,
bitin inyada emsali gorilmemis bir galbiyetin mimessil
Olablirer. Cebren ve hile il aziz vatanin, biin kaleler zapt
edlimis, biintersanelerine girimis, bitin ordulan dagtimig
ve memlekefin her kisesi hifil sgal edimis olabilr. Bitiin bu
seraltten daha efim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
ahilinde, idara Sahip olanlar galetve dalalet ve hatta
hiyanet icinde bulunabilirer, Hattabu ifidar sahiplri ahsi
menfagtlrin, mistevlrinsiyast emelleiyle tevhit edebilirer.
Wil akr u zarure cinde harap ve bitap dismi olablirer.

Ey Tirkisibalininevad e, u ahvl ve gerltiinde
i, vaafen; Tk stklal ve cumhuriyetin Kurtarmaktr
Muhtag oldugun udret, damarianndaki asil kanda, meveuttur

o liats




Sunus

Cok hizli gelisen, degisen teknolojilerle bilginin degisim slreci de hizla degismis ve basari i¢in sistemli ve planli bir calismayi kaginilmaz
kilmistir. Surekli degisen ve gelisen ortamlarda ¢agin gerekleri ile uyumlu bir egitim o6gretim anlayisini sistematik bir sekilde devam
ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en etkin sekilde uygulayabilmemiz ile mumkun olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama ve bu planin
etkin bir sekilde uygulanmasina baghdir.

Kapsamli ve 6zgun bir galismanin sonucu hazirlanan Stratejik Plan okulumuzun g¢aga uyumu ve gelisimi agisindan tespit edilen ve
ulasiimasi gereken hedeflerin yoninu dogrultusunu ve tercihlerini kapsamaktadir. Katilimci bir anlayis ile olusturulan Stratejik Planin,
okulumuzun egitim yapisinin daha da gugclendirilmesinde bir rehber olarak kullaniimasi amag¢lanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda hedefler glincellenmis ve okulumuzun 2024-2028 yillarina ait stratejik plani hazirlanmistir.

Bu planlama; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi, Kamu kurumlarinda stratejik planlamanin yapilmasi gerekliligi
esasina dayanarak hazirlanmigtir. Zoru hemen basaririz, imkansizi basarmak zaman alir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her turli 6zveriyi gosteren ve slrecin tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize,
stratejik planlama ekiplerimize, ilce Milli Egitim Mudirliigimiiz Strateji Gelistirme Bolimii calisanlarina tesekkiir ediyor, bu planin basariyla

uygulanmasi ile okulumuzun basarisinin daha da artacagina inaniyor, tim personelimize basarilar diliyorum.

Mustafa ERIKLI
Okul Mudiri



Icindekiler

SUNUS .eeuueetnnrenneeennersneesseeesnnessnsessnssssesssssessesssssessssssssssssssssnssssssssssssssssssssssnssssnssssssssnsssssssssnesssssssnsssssssssssssnssssnsssnssssessnnessnessnesnnes 3
TCINDEKILER ..uevutetneeunieuetneeuneeneesnersneeeeeseessnesseeseesssessssssesssessssssssssessssssssssesssssssssssssssssessssssssssssssessesssessssssssssessnssssssnesssesnessnesnnesnesnns 4
BOLUM I: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECH c.uuvvuvuniruirnieunerueeteranerneesneesnesseesnesssessesssesssessesssessssssssssesssessesssessssssssssssssssssssnssssssnessnesnessnesnns 5
BOLUM [1: DURUM ANALIZI «.ccuuevvuniriieeeieeiieeetieeeteeetnnerseeesseeessnesssssssnessssessssssssssssssssnssssnssssssssssssssssssnsssssesssssssnssssnsssnssssnessnsssssssnnessnnenen 6
ORKULUN KISA TANITIM ..ottt eeaeseeee s eeeseeeeseeeeseeeeseeeeseeseseeeeseeeeseeeeseeeeseeeeseeeeseeeeseee e eee e eee e eee e eee e eee e eee e eee e e et e e eeeee et e eeeeseee s e et e e ee e e et e e ee e e et e e et e e ee e et s e e e ee s e e s eeeseee s ee s eeeneeeen e 6
OKULUN MEvCUT DURUMU: TEMEL iSTATiSTiKLER .................................................................................................................................................................................................................................................... 8
N 0TS NN I 7 TP 13
GZFT (GUGLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZI.........ovvoiveiietiieiieetieetsesseseesssssssesss st et s s ss s sss a2 s a2t 1222221222222 2222222t 17
GELISIM VE SORUN ALANLARI ... ettt eeeee s eee s eeeseeee e e s ee e s ee s eee s eee s eee e eee e eee e e et e e et e et e eee e e et e e et s ee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeee e et ee et e e e e e e e s ee e ee s en e ee e en et ee et en s een e 20
BOLUM 111: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER.......cocetetetetetesesssssssssssssssssssssssssssesessssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssesensssssasssstasssssasssnsnsssssssssssssssesesesensnsnsnsnsnes 23
IHSYONUMUZ ...t ee e et et e e e e e e eeee e eeeeeeeeee e eeeeeeeeee e e e e e e e eeeeeee e e e e e e eeeeee e eeeeeeeeeeee e e eeeseee et e e eeeeeeee s s e s s eeenen s s seeeeeenneeeeenenes 23
VIZYONUMUZ. ...t e e e e e e e et e e e e e ee s s e e e s e st ee e e e e e e e se s enes e e e e e s e eeee e e e e e e e e e et en e s e e e et e e eeee e e e e eeeeeeee s s e st eeeeseenneneeeeeneeneneneneeenensenenenenens 23
TEMEL DEGERLERIMIZ . ...t ettt et et e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeee et et ee et ee e e e e e eseseeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee et ee et et et et ee e e s e e s s e eeeeeeeeeseeeseseseseneseeeeens 23
BOLUM IV: AMAG, HEDEF VE EYLEMLER ........cosueeureueureuseesseasessesassssessessessssessessessessssessessesssssssssessesssssssessessssssssssesnentasssssseseessssssesssessessssssssssesnessssssessessnesssassesssesnesssans 24
TEMA L: EGITIM VE OGRETIME ERISIM ...ttt se s e neeneene e s s e e e s e s enese e e s s eneen s e s s eneenase s eneensen s s s eeneen e 24
TEMA 11: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI ... eeeee et eeseee e s e s ees et eeeeeeseeseeseseeseeseeseeseseeseeeeesseseesese s eseeeeesseeseeeeeneseesean 26
TEMA 1 KURUMSAL KAPASITE ...t e et ee e e eeeeee e e eeseeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeee e eeeeeeeee e e e eeeeeseee e e e e e eeeee e e e eeeeeees s e e eeeeeeesese s eeeeeeeseeeseeeeeneeeeean 30
V. BOLUM: MALIYETLENDIRME ...uvuuitunitneeunieuetneesneeueesnerseesseesuessesssssssessesssssssessssssssssessesssssssessssssssssessssssssssesssssssssnesssssssssessnesnessnesnes 33



BOLUM I: GIiRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas ile baslamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilhimim saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeleryapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Adi Soyadi Unvam Adi Soyadi Unvan

Mustafa ERIKLI Okul Mudiirii Ibrahim Ethem ISIK Miidiir Yardimcisi

Siireyya KOROGLU Miidiir Yardimcis1 | Osman YILMAZ Sosyal Bil.
Ogretmeni

Davut CAKILCIOGLU Tiirk¢e Ogretmeni | Hale YILDIZ Matematik
Ogretmeni

Okul Aile Birligi Nurcan SARITAS Sinif Ogretmeni
SaZiye TUNCER Baskanl
Inci YARAN Veli Yasemin UNAL Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiclii Zayif
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tamitimm

Okulumuz 1969 Egitim Ogretim yilinda 2 derslik olarak mahalle halki tarafindan kendi imkanlari ile yapilarak egitim 6gretime
baslamistir. Daha sonra 1973 yilinda Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan ilave 3 derslikli 2. bina yapilmistir. Yapildigi tarihten itibaren
Kirkille lkokulu olarak egitim 6gretime devam ederken 1991 yilinda tasgimali egitim merkezi kapsamina alinmustir. [lkogretimin
kesintisiz 8 yi1l zorunlu olmasi nedeniyle 1998 yilinda mahalli imkanlarla kii¢iik tadilat sonucu 8 derslige ¢evrilmistir. 2009 yilinda
yapimi tamamlanan ek binamizla birlikte okulumuz modern bir goriiniime ve imkanlara sahip olmustur. Okul binamizda Kirkille

Ikokulu da tahsisli olarak egitim 6gretime devam etmektedir.

Okulumuz tasima merkezidir. Toplam 6grenci sayimiz ilkokulda 76, ortaokulda 51 diir. ilce merkezine 5 km, il merkezine 12 km
uzakliktadir. Okulumuzda normal egitim 6gretim yapilip dogalgaz ile 1sitilmaktadir. Halen ortaokulda 1 Midir Yardimcisy, 6 kadrolu
o0gretmen, 1 memur,1 gecici isc¢i ve; ilkokulda 1 Miidiir, 1 Miidir Yardimcisi, 4 kadrolu 6gretmen ve 1 gérevlendirme kadrolu hizmetli
memur ile egitim 6gretime devam edilmektedir. Normu olmayan dersler i¢cin de ilce milli egitim miidiirliiglince 6gretmenler

gorevlendirilmektedir.

Mahallemize yapimi biten TOKI konutlarindan gelen égrenci kayitlari ile 2018/2019 Egitim Ogretim yilinda 6grenci
Mevcudumuz %100 oraninda artmistir. TOKI konutlariyla okulumuz arasindaki mesafe 2.3 km olup égrencilerin ulasimlari tasimali
olarak saglanmaktadir. Oturumun tam olarak bitmedigi diisiintildiigiinde okulumuzun 6grenci mevcudunun daha da artacagi

diistintilmektedir.



Fatih Projesi kapsaminda altyapisi tamamlanan okulumuzda akilli tahtalarin kurulumu 2019/2020 egitim 6gretim yil1 basinda
tamamlanmistir. Ayrica 1969 ve1972 yillarinda yapilmis olan okul binalari ile okul bahgesi ve oyun alanlarinin yetersizligi ile ilgili

ogrenci ve velilerimizden talepler yogun olarak alinmaktadir.

Okulumuz 2021/2022/2023 yillarinda okulum temiz belgesi almistir.2020/2021 yillarinda Milli Egitim Bakanlig1 ve Saghk
Bakanlig1 arasinda ortaklasa yiiriitiilen “Saglhikli Okul, Temiz Okul kampanyasi "ve “Beyaz Bayrak Projesi "kapsaminda saglik ve

temizligin sembolii Beyaz Bayrak ile 6dillendirilmigtir.

iIce ve il milli egitim miidiirliigiince yapilan yarisma ve etkinliklere miimkiin oldugunca katilim saglanmakta olup cesitli

dereceler elde edilmistir.

Ogrencilerimize vatan millet sevgisini vermek, ecdadini, maddi ve manevi degerlerini ve yurtlarini tanitmak amaciyla 2014-
2015 egitim dgretim yilinda Istanbul, 2015-2016 Egitim 6gretim yilinda Canakkale ve Bursa, 2016-2017 egitim 6gretim yi1linda da
Nevsehir-Urgiip gezileri yapilmistir. Bunun yaninda “Haydi Giiliimse Haydi Giilimset” kampanyasi ile tiim égrencilerimiz giydirilmis,

Bahaddin Gazi Yiikksek Ogrenim 6grencileriyle ve Sosyal Ben Vakfiyla okulumuzda etkinlikler diizenlenmistir.

2017-2018 Egitim 6gretim yilinda okulumuza, sosyal sorumluluk calismalari kapsaminda Safranbolu Kaymakamlig1 Proje
Koordinasyon merkezi ve 6zellikle Safranbolu Miizekent Motosiklet Kuliibii tiyelerinin calismalariyla binalarimizin dis cephe boyalar,
korkuluk demir boyalari, Kardemir Karabiik Spor oyuncularinin destekleriyle kiitiiphane tefrisat1 ve BT sinifina bilgisayar kazandirilmasi

saglanmistir.

Okulumuzun 2018/2019 egitim 6gretim yilinda TUBITAK 4006 projesi sergisi yapilmistir. AB projesi “Ogretmenim elimden tutar

misin?” adli projemiz kabul gérmius Kasim 2019-Kasim2021 tarihlerinde gergeklestirilmistir.

Bu minvalde okulumuzun fiziki olanaklarinin iyilestirilmesi, donanim, sosyal ve kiltiirel etkinlikler, Tiibitak, AB projeleri,... vb.

calismalarimiz 6grencilerimize en iyiyi sunmak gayretiyle devam edecektir.



OKulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler
Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: Karabiik ilgesi: Safranbolu

Kirkille Mahallesi Omerbeyoglu Sokak No:123 L .
Adres: Cografi Konum (link):

https: oo.gl/maps/sx7rmwHh77F2
Safranbolu/Karabiik ps://goo.gl/maps/

Telefon Numarasi: 0370712 1033 Faks Numarasi:

Ortaokul 719668@meb.k12.tr,
. Web sayfasi adresi:
IIkokul719675@meb.k12.tr

http://kirkilleoo.meb.k12.tr/
http://kirkilleio.meb.k12.tr/

e- Posta Adresi:

Kurum Kodu: Ortaokul 719668, ilkokul 719675 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 1969 Toplam Calisan Sayisi 16
Ortaokul flkokul Ortaokul flkokul
Kiz 15 33 - Kadin 4 3
. . Ogretmen Sayisi
Ogrenci Sayist:
Erkek 36 43 Erkek 2 1
Toplam 51 76 Toplam 6 4
Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 16 sube basina diisen Ogrenci Sayis1 16
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16 subebasina30’danfazla Ogrencisiolansube Sayisi 0
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 300 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 8yl



mailto:719668@meb.k12.tr
mailto:İlkokul719675@meb.k12.tr
http://kirkilleoo.meb.k12.tr/
http://kirkilleio.meb.k12.tr/

Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Kadin Erkek Toplam
ilkokul | Ortaokul | ilkokul | Ortaokul
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 0 1 2 0 3
Sinif Ogretmeni 3 0 1 0 4
Brans Ogretmeni 0 4 0 2 6
Rehber Ogretmen 0 0 0 0 0
idari Personel 0 0 0 1 1
Yardimc1 Personel 0 1 1 0 2
Giivenlik Personeli 0 0 0 0 0
Toplam Caligsan Sayilari 3 6 4 3 16




Okulumuz Bina veAlanlan

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayisi 2 Cok Amach Salon X

Derslik Sayis1 8 Cok Amacli Saha X

Derslik Alanlar1 (m2) 260 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 8 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 8 BT Sinifi X
Idari Odalarin Alani (m2) 48,56 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 25,85 Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 560 Pansiyon X
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 1585

Okul Kapal1 Alan (m2) 890

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) 0

Kantin (m2) 0

Tuvalet Sayisi 11




Sinif ve OgrenciBilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
1 9 6 15 5 0 7 7

2 6 9 15 6 3 10 13

3 10 8 18 7 3 10 13

4 8 20 28 8 9 9 18

Sinif sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.

Donanim ve TeknolojikKaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 8 TV Sayisi 2
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 4 Yazic1 Sayisi 4
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinasi Sayisi 0
Projeksiyon Sayisi 2 internet baglant1 Hizi Fiber internet




Gelir ve GiderBilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve giderlerine
iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.2022 yilinda yapilan temel egitimde 10000 okul projesi

kapsaminda harcanan 6denekler dahildir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar
2020 22500 tl 16500 tl
2021 29500 tl 24500 tl
2022 47500 tl 41000 tl




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel Paydaslar 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,
elektronik ortamda iletilen onerilerde dahil olmak iizere cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE

BIRLIGI
BASKANI

oKL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iligkin ortaya cikan temel sonuclara altta yer verilmistir:



KATILMA DERECESI
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1 Ogretmenlerimle ihtiyac duydugumda rahatlikla goriisebilirim.

2 Okul miidiirii ile ihtiya¢c duydugumada rahatlikla konusabiliyorum.

3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.

5 Okulda kendimi giivende hissediyorum.

6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.

7 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadur.

8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir.

9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

10 Okulun igi ve dig1 temizdir.

11 Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikh ve giivenlidir.

13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.




KATILMA DERECESI

Sira v .
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1 Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katilimiyla alinir.
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.
6 Okul, teknik arac ve gerec¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.
7 Okulda caliganlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.
Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak caligmalar
9 yapmaktadir.
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.
1 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. caligsanlarla
paylasir.
12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

13

Alanmima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.




KATILMA DERECESI
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1 Thtiyac duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.

2 Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum.

3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.

5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadr.

6 Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

i Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

" E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip

ediyorum.

9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlattigini diistiniiyorum.

10 Okul, teknik arac ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.

11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir.

12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.




GZFT (Giclii, Zayxif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider
bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime a¢ik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden c¢ikan sonuclar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan giigliiliikleri ve zayifliklar: ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigi kapsamindan

bakilarak i¢ faktor ve dis faktér ayrimi yapilmistir.

icsel Faktorler

Giuclii Yonler

Ogrenciler Nitelikli ve diizenli egitim ve etkinlikler diizenlenmesi
Okulda disiplin sorunu yasanmamasi
Calisanlar Idareci ve 6gretmenlerin yenilige acik olmasi

Calisanlar arasindaki iletisimin iyi olmasi
Yardimci personelin yeterli olmasi

Veliler Okul ¢alisanlari ile veli diyalogunun iyi olmasi.
Velilerin okul calismalarinakarsiolumlubakisagisi, Okul veli
iletisiminin hizli ve etkili olmasi,

Velilerin okulda yapilan etkinliklere katilim saglamasi.




Bina ve Yerleske

Derslik basina diisen 6grenci sayisinin azligl
Okul bina ve odalarinin islevsel olarak kullanilmasu.

Okul bahgesinin en verimli sekilde kullanilmasi.

Donanim

Bilgisayar, yazict ve fotokopi  makinelerinin  rahathkla
kullanilabilmesi

Guclu internet baglantisi

Akilli tahtalarin olmasi

Okul donat1 malzemelerinin en verimli sekilde kullanilmasi.

Yonetim Siiregleri

Esitlik

Liyakat

Anlayis

Yonetim siireglerinin okul idarecileri tarafindan okulun amaclarina
Ulasmak amaciyla en uygun sekilde stirdiriilmesi,

[letisim Siiregleri

Calisanlararasindakiiletisimin ve uyumuniyi olmasi, Kurum ici
haberlesme aginin aktif olarak kullanilmasi
ldareci ve 0gretmenler arasindaki sevgi sayginin kuvvetli olmasi

Zayif Yonler

Ogrenciler

Yapilan kurs egzersiz vb faaliyetlere katilimin az olmasi
Okuma aligkanliginin yeterince

kazandirilamamasi

Idealleri olan dgrenci say1sinin azlig:

Teknoloji bagimliliginin 6niine gecilememesi




Calisanlar

Calisan 6gretmenlerin yeterince motive edilememesi,
Bagka okullardan gorevlendirilen 6gretmen sayisinin ¢oklugu

Okulda rehber 6gretmen olmamasi

Veliler

Velilerin egitim-6gretim faaliyetlerine ilgisiz kalmalar,
Ogrencilerle evde ilgilenilmemesi
Okula ulasim problemleri nedeniyle velilerle sik goriisiilememesi,

Bina ve Yerlegke

Okul bahcesinin yetersizligi; oyun alanlarinin az olmasi
Iki okul binasinin ¢cagdas seviyede egitim ogretim faaliyetlerine
uygun hale getirilememesi,

Donanim

Okul donanim malzemelerinin en verimli sekilde kullanilamamasi

Biitce

Okul gelirinin olmamasi,

Okul aile birligi ¢calismalarinin yetersiz kalmasi,

Yapilacak  etkinlik ve  projelerde yeterli kaynaklarin
saglanamamasi

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Girisimcilik konusunda farkindaligin artmasi
Ekonomik TOKIi konutlarina oturumun bitmesiyle veli profilindeki degisimler.
Sosyolojik lyi bir tiniversitenin varhgi
ilcenin tarihi dokusunun zenginligi
Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojik Fatih projesi kapsaminda ortaokulumuza akilli tahtalarin

kurulmasi. Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Mevzuat-Yasal

Okul 6ncesinin zorunlu egitim kapsamina alinma diisiincesi

Ekolojik

Okulun sehir giiriiltiisiinden uzak olmasi




Tehditler

Politik Sik degisen egitim politikalar1 sinav, atama vs..

Ekonomik Dar gelirli veli sayisinin ¢oklugu Okul gelirinin olmamasi
Kaynak bulmada karsilasilan sikintilar

Sosyolojik Koylerde yasayanvelilerleiletisim ve goriismelerde yasananskintlar:
Yakin ¢evrede sosyal mekanlarin ve aktivitelerin olmamasi.
Ulasimdaki problemler.

Teknolojik BT sinifinin olmamasi ve her 6grenciye bilgisayar diismemesi

Mevzuat-Yasal

Rehber 6gretmen normunun olmamasi

Tasima merkezli okul olunmasi

Ders saatlerinin azlig1 sebebiyle 6gretmen normlarinin agilamayisi ve disa bagimlilik
Ogrenci azlig), izin-raporlar ve 6gretmen normlarindan kaynakli sik 6gretmen degisikligi

Ekolojik

Okul -veli-6grenci isbirliklerinin yeterli diizeyde olmamasi

Gelisim ve Sorun Alanlar:

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya cikan sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel tema olan Egitime Erigim, Egitimde Kalite
ve Kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri;
Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi de dahil olmak iizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata

hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim siirecine destek

mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.




Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime [htiyac Duyan Bireyler Rehberlik ve Yonlendirme Donanim

Yabana Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat Boyu Ogrenme Ders arag gerecleri Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmistir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM

1 Okullasma Orani

Okula Devam/ Devamsizlik

2
3 Okula Uyum, Oryantasyon
4 Ozel Egitime htiya¢c Duyan Bireyler




2.TEMA: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

1 Kitap okuma aliskanligi

Kiiltiirel faaliyetlere katilim

Sinavla 6grenci alan liselere 68renci yerlestirememe.

Okul, 6grenci veli iletisimi ve roller

Yetersiz okul donanimlar, fiziki yetersizlikler.

Okula ulasim problemleri

Sosyal yasantilarin zayif olmasi, sehir merkezine uzak olunmasi.

Ogrenci profilinin sosyo-ekonomik yénden zayif ailelerden olusmasi

O ||| U1 |W |

Okul saglig1 ve hijyen

p—
S

Yabac dil yeterliligi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Okul bahgesinin kii¢iik ve egimli olmasi

Okul eski binalarindaki sinif ve odalarin yetersizligi

Okul bahgesinde oyun alanlarinin olmayisi

Spor yapilacak alanlarin yetersizligi

Is saghig1 ve giivenligi konusunda gerekli énlemleri alma

Calisanlarin motive edilmesi ve 6diillendirilmesi.

NN | SN | (W N |-

Tasima merkezli okul olunmasi




BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMELDEGERLER

Okul Miidiirliiglimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger Paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan
Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmstir.

MiSYONUMUZ

Elimizdeki malzemeyi en verimli sekilde kullanarak tiim égrencilerin 6grenmelerini saglamak, bilgili, becerili, 6zgiivene sahip ve cagin

gereklerine uygun; vataninave milletine hayirliinsanlar olarakyetismeleriicin calismak.

ViZYONUMUZ

Gelecegimizin teminati olan dgrencilerimize istekle calisan 6gretmenlerimizin esliginde, temiz ve diizenli bir ortamda, ¢agin ve ¢cevrenin

ihtiyaclarina uygun, maddi ve manevi degerlerine sahip ¢ikan bireyler yetistirip iist 6grenime hazirlamak.

TEMEL DEGERLERIMIZ

1) Etik Degerlere baglhlik
2) Cumhuriyet degerlerine baghlik
3) Gonullulik

4) Firsat ve Imkan esitliligi



5) Saygi

6) Calisma Istegi

7) Kendisi ve gevresiyle barisik olmak.

8) Yetkinlik, tretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak.
9) Saydamlik

10) Liyakat

11) Kaultir 6gelerine ve tarihe baghhk

12) Kaliteyi i¢sellestirme

BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin
bir yonetim yapisi kurulacak ve sinirlarimiz dahilindeki tiim ilkokul ve ortaokul ¢ag grubu bireylerin egitime erisimine,

egitimlerini tamamlamalarina imkan ve ortam saglanacaktir.



Stra tejik H edef 1.1. Kayitbolgemizde yer alan 6grencilerin okullasma oranlari korunacak, uyum ve devamsizlik sorunlari giderilecektir.

***Basta dezavantajli bireyler olmak iizere tiim bireylerin firsat esitligi saglanarak egitim ve 6gretime katilimin artirilmasi ve bu egitimin tamamlamasi

No PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut | HEDEF
2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.1la Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 100 100 100 100 100 100
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.b Hkokll.ll b1r1_ncv1 _s¥n1f ogrencilerinden en az bir yil 78 80 90 100 100 100
okul 6ncesi egitim almis olanlarin oram (%)
PG.1.1.c. O}<.u.la yeni baslayan 6grencilerden uyum 80 90 100 100 100 100
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve lizeri
o . 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri 0 0 0 0
PG.1.1.e. . : 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin 1 1 1 1
PG.1.1.f. < 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1 Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara 50 80 100 100 100
e devam orani (%) (halk egitim)
x 4
PG.11h. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan kurslara 20 30 0 50 60

katilan kisi sayisi (say1) (halkegitim)




Performans Gostergeleri

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerin tespiti calismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-30 Haziran
yapilacaktir.
1.1.2 Kayit bolge:smde: yapllan tespit gahsrvnasmdan sonra kayit okul idaresi 01 Eyliil-20 Eyliil
olmayan 6grencilerin okula kaydi saglanacaktir.
Ozgrsuz de\‘/ar.nsmhk.nedenlerl tespit edilecek, her giin | Simif 6gretmeni ve Miidiir | Egitim Sgretim yih
1.1.3 |velilere bilgi verilecek ve devamsizhik nedenleri .
Yardimcisi siiresince
arastirilacak.
1 Okul personelinin kaynastirma egitiminin Onemi Okul idaresi Dénem Baslarnda
‘-4 L aklanda bilgilendirilmesi saglanacak. 3
Okula yeni baslayan 6grencilerin oryantasyon egitimine | . ~ . ..
115 | katilmalar: icin velileri ile goriisiilecektir. Tasimali Idare ve Ogretmenler 01 Eyliil-30 Eylil
ogrenciler icin okulun acildigi ilk hafta bu egitim verilecek.
1.1.6 |Oryantasyon calismalarina veliler davet edilecek. Okul idaresi Eyliil ay1 basinda
o . Smif Ogretmeni ve okul|_.... . . N .
1.1.7 | Aile ziyaretleri yapilacaktir. idaresi Egitim Ogretim Doneminde
1.1.8 Hoayatboyuvo.g'renme kapsaminda acilan kurslara devam orani Okul Idaresi Her ayin son haftas:
(%) (halk egitim)
1.1.9 Hayatboyu Ggrenme kapsamlnda acilan kurslara katilan kisi Okul Idaresi Her ayin son haftas:
sayis1 (say1) (halkegitim)




TEMA II;: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir ydnetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilari ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.2024-2028 plan déneminde bireylerin
akademik,sosyal,sportif,sanatsal becerilerini gelistirilecek, proje ve yarismalara daha fazla katilimi saglanacak, basari orani
artirilacaktir.

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o - .
GOSTERGESI 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.1.2 Yerel diizeydeki resim yarigmalarina katilan 6grenci 5 10 12 15 17 50
sayisl
PG.2.1.b Ulusal diizeydeki resim Yarigmalarina katilan 6grenci 0 " 0 5 s 10
sayisl
PG.2.1.c siir yarismalarina katilan 6grenci sayisi 5 10 12 15 15 20
PG.2.1.¢ siir 6diil sayis1 0 2 2 4 4 4
PG.2.1.d 1l ve ilce diizeyinde yapilacak spor yarismalarina
katilan 6grenci sayisi. 0 15 20 20 25 30
PG.2.1.e 1l ve ilce diizeyinde yapilacak spor yarismalarinda
VR 0 2 2 5 5 5
derece alan 6grenci sayisl.




Performans Gdstergeleri

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.1. | Okul i¢i yarismalar diizenlemek Swif 6gretmenleri 2024-2028
) Okul Idaresi, Tlgili sif
2.1.2 | Il veilcede diizenlenen yarismalara katilmak 6gretmeni 2024-2028
2.1.3 [ Yarismalara katilan 6grencileri 6diillendirme Okul Idaresi ve Ogretmenler 2024-2028




Stratejik Hedef 2.2. Rehberlik faaliyetlerinin etkin olarak yapilmasi saglanacaktr.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
['0) . .
GOSTERGESG 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.2.2.a Ev ziyaretlerinin yapilmasi 10 20 30 40 50 50
PG.2.2.b Velilere yonelik yapilan seminer sayisi 1 2 2 2 5 5
PG.2.2.c Ogrencilere yonelik yapilan seminer sayisi 2 3 5 5 5 5
PG.2.2 Veli ve 6grencilere mesleki egitim ve okullari . 5 ) ) 0 )
$2-2-¢ hakkinda yapilan bilgilendirme toplantisi sayist
PG.2.2.d Ogretmen, veli ve 6grenci eglenceleri diizenlenmesi | 1 2 5 5 5 5
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
By zivaretleri Okul Mudiri, Miudir Yrd.,
2.2.1. y Sinif 6gretmeni 2024-2028
2.2.0 Seminerler Oku.l. idaresi, §1n1f 2024-2028
O0gretmeni
2.2.3 Okul ziyaretleri Miidiir Yrd. Ogretmenler 2024-2028
2.2.4 1 ici ve il digi geziler Okul Idaresi, 6gretmenler 2024-2028




Stratejik Hedef 2.3. Ogrenci basar1 oraninin artirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
0 .o I
GOSTERGESG 2023 | 2024 2025 2026 2027 2028

PG.2.3.a Sinavla 6grenci alan okullara giden 6grenci sayis1 | 0 2 2 3 5 5
PG b Temel derslerdeki genel basar: ortalamalar:

2.3 (Tiirkce,Matematik,Fen Bilimleri,Sosyal 64 70 70 80 80 80

¢
Bilgiler,ingilizce,Din Kiiltiirii)

PG.2.3.c. ggi';enkclieg;z Irleqz/etlstlrme kurslarina katilan %60 %70 %80 %100 %100 %100
PG.2.3.¢. Ogrenci basina okunan kitap sayis1 20 25 30 35 40 40
PG.2.3.d. Bilimsel projelerde gorev alan 6grenci oran1 (%) | 0 50 50 50 70 80
PG.2.3.e EBA Portalina kayith 6gretmen say1s1% 100 100 100 100 100 100
PG.2.3.f Eba Portalina kayith 6grenci orani1% %90 %100 | %100 | %100 %100 %100
PG.2.3.3 IYEP yetistirme programina katilanlarin basar1 %100 | %100 %100 %100 %100 %100

orani




Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
231, Tanima tt_ekm}derl ogrencilere uygulanacak, basarisizlik $1n1f _ ogretmenleri, Okul Dénem baslarinda
nedenleri belirlenecek ve ¢alisma guruplari olusturulacak. idaresi
Ogrencilere sinavlar hakkinda bilgilendirmeler yapilacak, . . Her donemde en az 1
2.3.2 . e Sinif 6gretmeni
sinav teknikleri 6gretilecek. kez.
Okuma kiiltiirtiniin yayginlastirilmasi amaciyla her giin s o e
. Egit t 1
2.3.3 | 1l.derste 6gretmen nezaretinde en az 20 dakika kitap Ogretmenler o E;;;rilnceogre moyn
okunacak, en fazla kitap okuyan 6diillendirilecek.
2.3.4 |Destekleme ve yetistirme kurslarina katiim sayisi | Simif Ogretmenleri ve Okul Egitim 0Ogretim yili
artirillarak 6grencilerin kurslara devami saglanacak. idaresi sliresince
Her donem en az 4 deneme smnavi yapilacak ve
2.3.5 | karsilastirmali sekilde ogrencilerin bagsarilar1 | Okul idaresi Her donem 4 kez.
degerlendirilecek.
Okul kiitiiphanesine yeni kitaplar kazandirilacak ve Esitim  &éretim I
2.3.6 |ogrencilerin aktif sekilde kiitiiphaneyi  kullanmasi | Okul Idaresi g . 8 7
9 sliresince
saglanacak.
Veli ve 6grencilere mesleki egitim ve okullar: Sinif rehber 6gretmenleri, 2024-2028
2.3.7 |hakkinda bilgilendirme toplantisi yapilmasi okul idaresi
2.3.8 | Velilere EBA portali tanitilacak ve kullanimi tesvik Okul Idaresi ve 6gretmenler
. Her ayin son haftasi
edilecek
2.3.9 [[YEP kapsaminda olan égrencilerin gelisimleri takip

edilecek

Midur Yardimecisi

Her ayin son haftasi




TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gii¢lendirilecektir.

StratejikHedef3. 1. 2024-2028 plan déneminde ihtiyag tespiti yapilarak insan kaynaklarinin planh dagilimi yapilacak, mevcut insan
kaynaklarini ve yonetimini nitelik olarak gelisimi saglanacaktir. Kurum standartlarina uygun egitim ortamlari tesis ederek binalarin
bakim onarim ve donatim eksikligi giderilecektir. Okul aile ve ¢cevre iligkileri gelistirilerek 6grencilerimizin daha nitelikli bir egitim ve
okula ulasim almalar saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

O .o .
GOSTERGESG 2023 | 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.1.a Hizmet ici egitim faaliyetlerine bagvuran calisan 90 100 100 100 100 100
orani (%)
PG.3.1.b Okul giivenlik kamera sayilar 7 10 10 15 15 15
PG.3.1.c. Okula iemsle gelen 6grencilerin memnuniyet 80 85 90 90 100 100
orani (%)
PG.3.1.d. Okulun temizlik h1]y.en a(;lsmde})n ogrenci 80 90 100 100 100 100
tarafindan memnuniyet oram (%)
PG.3.1.e. Internet sitemizin giincellenme siklik orani(%) 80 90 100 100 100 100
PG.3.1.f. Okulun tiim boliimlerinin boyanma siklig (o) 1 1 1 1 1
PG.3.1.g. Okul bahgesine dikilen fidan sayis 5 10 10 20 25 40
PG.3.1.h Tasarim beceri atolyelerine yonelik egitim alan 0] 1 1 2 5 S
O0gretmen sayis1




Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.1.1. | Hizmet ici egitim faaliyetleri tesvik edilecek. Okul idaresi E.gltlr.n Ogretim  yil
siiresince
3.1.2 Personelin motivasyonunu ve memnuniyetini artirmaya Okul idaresi Egitim oOgretim yih
"% |yonelik calismalar yapilacak.(Yemek,Gezi vb.) siiresince
Okulumuzun temiz ve hijyen bir hale gelmesi icin Esitim  Séretim  vill
3.1.3 | personel gorev dagilimi yapilacak ,sivi sabun kagit havlu | Okul idaresi s i?resince & y
gibi malzemeler tamamlanacak.
1. - ——
3-1-4 WEB 2 araglarina yonelik 6gretmen yeterlilikleri Okul Idaresi E'gltlr.n Ogretim  yil
artirllacak suresinee
3.1.5 In’Eernet sitemizin her hafta siirekli giincel tutulmasi Okul idaresi komisyon E"gltlr.n ogretim yilh
saglanacak. siiresince
3.1.6 | Okul bahgesinde dikilen fidanlara bakilacak kuruyanlarin | ... Egitim oOgretim yih
. o - o Ogretmenler o
yerine yenileri plan dahilinde dikilecek. siiresince
3.1.7 | Okulun giivenliginin saglanmasi icin okul ici ve disina Okul idaresi Egitim ogretim yih
takilan giivenlik kamera sayilar1 artirilacak. siiresince
18 - — - - - -
3 Sems.le g.elen ogrenciler takip edilecek ve servis Okul idaresi Her aym son haftas:
denetimleri aylik olarak yapilacak.
3.1.9 |Okulun tiim bolimleri boyanarak daha nezih hale Okul idaresi Temmuz-Agustos
gelmesi saglanacak. ayinda
3.1.10 | Ogretmenlerin tasarim beceri atélyelerine yonelik Okul idaresi Egitim oOgretim yih

egitimleri artacak

suiresince




V. BOLUM: MALIYETLENDIiRME

2024-2028 Stratejik Planm1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
[Genel Biitce 30000 40000 [50000 [50000  [50000 220000
Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 0 0 0 0 0 0

Diger (Okul Aile Birlikleri) 15000 20000 [25000 |30000 40000 (130000
TOPLAM 45000  |60000  [75000 80000 90000 (350000

(Tablodaki miktarlar tl cinsinden ifade edilmistir.)

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak
ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirliigii ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda
yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

EKLER:

Ogretmen, Ogrenci ve veli anketleri okulumuzda muhafaza edilmektedir.









STRATEJIK PLAN UST KURULU

Kirkille Ilkokulu- Ortaokulu Miidiirliigii 2024-2028 Yili Stratejik Plan1 34 (Otuz dort) sahifeden ibaret orijinal niishasi olup

29/09/2023 tarihinde yapilan toplantida asagida imzas1 bulunan Ust kurul {iyeleri tarafindan incelenip, okunarak imzalanmstir.

Mustafa ERIKLI

Okul Miidiirii

Siireyya KOROGLU

Midiir Yardimcisi

Davut CAKILCIOGLU Saziye TUNCER inci YARAN

Tiirkce Ogretmeni O.A.Birligi Bagkani Veli






